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POLITICA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO ED AMBIENTE
L’obiettivo primario di ARMET ¢ la produzione di arredi metallici da ufficio e spogliatoio in
ottemperanza alle richieste del cliente e nel rispetto delle proscrizioni legali cogenti, in ottica della
salvaguardia degli aspetti ambientali, della salute e sicurezza dei propri collaboratori .
La Direzione della ARMET é vivamente convinta che la tutela dell’ambiente ¢ della salute /
sicurezza sul lavoro rappresentino dei valori di primaria importanza, in assenza dei quali non
risulterebbe possibile programmare sviluppi sostenibili, efficaci e duraturi per I’azienda.
Nella condivisione con tutto il personale dei principi sopra esposti, la Direzione ha deciso, per
impegnarsi nel miglioramento continuo della gestione dei processi qualitativi, ambientali, della
sicurezza / salute sui luoghi di lavoro di implementare e attuare un Sistema di Gestione Integrato
Ambiente e Sicurezza / Salute sul lavoro in conformita alle norme UNI EN ISO 14001:2015 e
UNI EN ISO 45001:2018, ed alle leggi vigenti, tenendo conto della natura e delle dimensioni dei
rischi dell’azienda oltre che della specificita della struttura organizzativa.
La Direzione Generale, al fine di sviluppare una “cultura della sicurezza e dell’ambiente” e di
ottenere una serie di vantaggi e di economie persegue i seguenti obbiettivi:
-Riduzione degli infortuni
-Prevenzione dell’insorgenza di malattie professionali
-Riduzione dei costi assicurativi legati alla quota infortunistica ed ambientale
-Eliminazione dei rischi di sanzioni amministrative e penali
-Piena applicazione del D.Lgs. 81/08 e successive modifiche ed integrazioni
-Promozione della conservazione delle risorse ambientali con azioni volte al risparmio e al
recupero energetico;
-Contenimento dei propri effluenti, con riferimento particolare ad una efficace gestione dei rifiuti;
-Sensibilizzazione e formazione del proprio personale sulle tematiche ambientali e di sicurezza sul
lavoro relative all’azienda in generale e alle specifiche attivita dei singoli operatori, nella
consapevolezza che il successo del Sistema dipende dal comportamento responsabile di ciascuno;
-Qualificazione dei propri fornitori, considerando gli aspetti ambientali e di sicurezza ad essi
collegati;
-Introduzione di un sistema di monitoraggio dei propri aspetti ambientali e di sicurezza
significativi in modo da tenerli costantemente sotto controllo e da comprovare la validita degli
interventi attuati.
Al fine di assicurare I’attuazione della Politica per la Sicurezza e I’Ambiente, ARMET si impegna
a:
-Monitorare tutte le attivita che influenzano la Sicurezza e I’ambiente
-Raccogliere ed analizzare i dati che permettono di definire ed attuare appropriate azioni
preventive volte all’eliminazione delle cause di potenziali Non Conformita
-Alimentare le motivazioni del Personale mediante 1’attuazione di programmi di crescita
professionale, rivolti ad ogni livello aziendale, e di sensibilizzazione sulla Sicurezza e



sull’ambiente

-Ottimizzare ’efficienza complessiva dell’azienda tramite un’accurata gestione delle risorse.

La presente “POLITICA INTEGRATA” fornisce il quadro di riferimento per stabilire e
riesaminare gli obiettivi e i traguardi aziendali, é diffusa a tutti i dipendenti ed é disponibile per il
pubblico. La presente politica sara verificata ed aggiornata periodicamente in fase di riesame della

Direzione in funzione dell’evoluzione dell’azienda e delle normative cogenti applicabili.

Brescello, 11/04/2023

La Direzione
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